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ODPORUCANIA SAAVS

Metodika na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS:

= Cldnok 2 Ramcovy postup pracovnej skupiny vykonnej rady a zamestnancov
agentury

Ods. 3.: V hodnotiacej sprave pracovna skupina uvadza skutocnosti, ktoré boli

podkladom pre jej zavery, postup vyhodnocovania tychto podkladov, vyhodnotenie

urovne plnenia jednotlivych standardoyv, zistené nedostatky, odporucania, priklady

dobrej praxe, navrh rozhodnutia alebo vyjadrenia agentury.

= Clanok 7 Vyhodnocovanie stiladu vnutorného systému a jeho implementécie so
Standardmi

Ods. 8.: Ak pracovna skupina v hodnotiacej sprave uvedie odporucania pre vysoku

Skolu vo vztahu k vnatornému systému a jeho implementdcii, tieto odportcania sa

primerane zohladnia pri naslednom posudzovani suladu vnutorného systému a jeho

implementacie so standardmi.



= ODPORUCANIA SAAVS

Metodika na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS

= Clanok 9 Vyhodnocovanie plnenia $tandardov pre $tudijny program

Ods. 14.: Ak pracovna skupina uvedie v hodnotiacej sprave odporucania pre vysoku
Skolu, vo vztahu k studijnému programu sa tieto odportcania nasledne primerane
zohl'adnia pri posudzovani suladu uskutocnovania prislusného studijného programu
so Standardmi pre Studijny program po uplynuti dvoch rokov od datumu riadneho
skoncenia studia prvého studenta prislusného studijného programu, najskor vsak po
uplynuti $tandardnej dizky $tudia tohto $tudijného programu od pravoplatnosti
rozhodnutia o udeleni akreditacie Studijného programu (dalej len ,potvrdzovacia
akreditacia“).



= ODPORUCANIA SAAVS

Kazda hodnotiaca sprava pracovnej skupiny vykonnej rady agentury k ziadosti o
posudenie vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
podla § 24 zakona €. 269/2018 Z. z. preto obsahuje ku kazdému ¢lanku Standardov pre
VSK zistenia v takejto strukture:

= Zistené nedostatky

= QOdporucania pre ucastnika konania

= Priklady dobrej praxe

= ZAVER (Vysoka $kola spifia/nespifia poZiadavky prisluiného ¢l. tandardov pre
vhutorny systém)



m KTORE SU KRITICKE ODPORUCANIA

=\ systémoch zabezpecovania kvality sa kritickym miestom oznacuje ¢innost alebo
sucast organizacie, ktora priamo znizuje alebo nepriamo podporuje znizovanie
vykonnosti organizacie. Vykonnost je miera dosahovania pozadovaného stavu
(porovnanim zelaného stavu a aktualneho stavu). Aj nesulad s poziadavkami je
nedosahovanim pozadovaného stavu.

= Kazda zmena v Strukture (vnutornom usporiadani) a procesoch (mnozine Cinnosti)
organizacie veduca k prisposobeniu sa zmenenym vonkajsim podmienkam okolia
alebo k udrzaniu vnutornej rovnovahy a integrity predstavuje inovacny rozvoj.

= Mnozina kritickych miest v strukture a procesoch organizacie alebo v organizaciou
ovplyvnitelnom okoli, identifikovanych posudenim, meranim a hodnotenim
vykonnosti a inovacnou aktivitou zainteresovanych stran predstavuje inovacny
potencial.



m KTORE SU KRITICKE ODPORUCANIA

= Standardy pre VSK

Clanok 2 Politiky na zabezpe&ovanie kvality

6. Politiky, struktury a procesy vnutorného systému zarucuju:

h) kontinualne zlepsovanie kvality ¢innosti vykonavanych vysokou skolou a rozvoj
kultury kvality na vsetkych sucastiach a urovniach vysokej skoly.

= Zakon €. 269/2018 Z.z. o zabezpedovani kvality VS vzdelavania

§ 3 Vnutorny systém

(1) Vysoka skola zabezpecuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania a
vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia implementaciou svojho
vnutorného systému a jeho sustavnym rozvojom.



KTORE SU KRITICKE ODPORUCANIA

= VSetky odporucania, ktoré moézu viest ku kontinudlnemu zlepSovaniu kvality a

sustavnému rozvoju VSK st inovacnym potencialom na odstranenie kritickych
miest.

= Za kritické odporucania sa zvycajne oznacuju tie, ktoré su/budu implementované

vysokou skolou ako konkrétne opatrenia s dokaznostou rozvoja VSK a zlepsSenia
kvality vysokoskolského vzdelavania.



KTORE SU KRITICKE ODPORUCANIA

= K odporucaniam, ktoré neboli implementované vysokou sSkolou v podobe opatreni,
by malo existovat aj odévodnenie, preco neboli implementované.



KTORE SU KRITICKE ODPORUCANIA

= \lysoka Skola by sa mala dosledne zaoberat kazdym z odporucani v hodnotiacej
sprave.

= Je vhodné ku kazdému kritickému odporucaniu vypracovat zoznam opatreni na
jeho implementaciu s uvedenim terminov a zodpovednosti (harmonogram).

= QOdporucania z hodnotiacej spravy by sa mali vecne a kompetencne zoskupit (VSK,
SP, odbory HIK, sudasti VS, rektorat a pod.).

= Zoznam kritickych odporucani a opatrenia na ich implementaciu sa primerane mozu
vysokou Skolou zverejnit.



m PRIEBEZNY DOHLAD

=V systémoch kvality sa vSeobecne a analogicky aj v pripade vnutornych systémov

zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania uplatriiuje princip priebezného
dohladu nad suladom so standardmi.

= Priebezny dohlad sa v systémoch kvality vykonava v pravidelnych intervaloch, a to
pocas celého certifikacného alebo v pripade vysokych skol akreditacného cyklu.
Cielom priebezného dohladu je posudit sulad so Standardmi.



m PRIEBEZNY DOHLAD

Priebezny dohlad je vymedzeny § 24 Posudenie vnutorného systému zakona C.
269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a
doplneni zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov takto:

(2) Agentura vykonava priebezny dohlad nad plnenim Standardov pre vnutorny systém
najmenej raz za dva roky na zaklade udajov z:

a) hodnotenia urovne vysokej Skoly vo vzdelavacej Cinnosti a v oblasti vedy, techniky
alebo umenia prerokovaného vedeckou radou vysokej skoly,

b) hodnotenia urovne fakulty vo vzdelavacej Cinnosti a v oblasti vedy, techniky alebo
umenia prerokovaného organom fakulty urcenym statutom prislusnej vysokej skoly,



PRIEBEZNY DOHLAD

c) registrov uvedenych v § 18 ods. 4 (na ucely vykonu dohladu nad plnenim
Standardov su osobitne povereni zamestnanci agentury opravneni spracuvat Udaje z
centralneho registra studentoyv, registra zamestnancov vysokych skél, centralneho
registra zaverecnych prac, rigordznych prac a habilitacnych prac, centralneho registra
evidencie publikacnej Cinnosti, centralneho registra evidencie umeleckej ¢innosti a
registra Studijnych programov v plnom rozsahu a spristupriovat ich v nevyhnutnom
rozsahu ¢lenom vykonnej rady, pracovnej skupiny a odvolacej komisie),

d) analyz podla § 4 ods. 2 pism. g) druhého bodu (analyzy vyvoja systému
vysokoskolského vzdelavania v Slovenskej republike vratane prieskumov medzi
Studentmi, zamestnancami vysokych skol, zamestnavatelmi a inymi dotknutymi
subjektmi a analyzy vnutornych hodnotiacich sprav tykajucich sa vnutornych
systémov),

e) verejne dostupnych dokumentov a udajov vysokej skoly.



PRIEBEZNY DOHLAD
POZOR!

(3) Agentura moze v ramci dohladu nad plnenim standardov z vlastného podnetu
zacCat konanie o mimoriadnom posudeni vnutorného systému. V rdmci
mimoriadneho posudenia vnutorného systému vykonna rada v rozhodnuti urci, Ci nim
mozno nahradit posudenie vnutorného systému podla odseku 1.



m PRIEBEZNY DOHLAD

(4) Podkladmi na posudenie vnutorného systému su:

a) vnutorny systém; ak ma vysoka Skola vypracované vnutorné predpisy, ktoré
upravuju vnutorné systémy fakulty, podkladom su aj tie,

b) vnutorna hodnotiaca sprava o implementacii vnutorného systému vypracovana
vysokou skolou,

c) hodnotiaca sprava pracovnej skupiny,

d) stanovisko vysokej Skoly k hodnotiacej sprave pracovnej skupiny,

e) verejne dostupné dokumenty a udaje vysokej sSkoly.



PRIEBEZNY DOHLAD

Podla § 30a Akreditacia cezhranicného spolocného studijného programu a odseku 7,
vysoka skola so sidlom na uzemi Slovenskej republiky oznami agenture vytvorenie
nového cezhrani¢ného spolo¢ného Studijného programu podla odseku 1 pism. b) a c)
a agentura zapise prislusny studijny program do registra studijnych programov.
Agentura je v ramci priebezného dohladu opravnena overovat dodrziavanie
postupov podla odseku 4, ktory hovori, ze v pripade spolo¢ného studijného programu
poskytovaného v spolupraci s vysokou skolou so sidlom mimo uzemia Slovenske;j
republiky, sa postupuje podla dokumentov upravujucich postupy a standardy
eurdpskeho pristupu k zabezpecovaniu kvality spoloc¢nych studijnych programov
prijatych v ramci Europskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania (The European
Higher Education Area) a zverejnenych na webovom sidle Eurépskeho registra
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania (European Quality Assurance
Register for Higher Education).
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